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和桐化學訂定相關規章以建立企業內部誠信及道德文化，並將誠信經
營相關知識納入新人教育訓練之中 

 

企業概述 

和桐化學成立於 1980 年，為第一間至中國大陸投資石化廠之台灣企

業，主要生產直鏈烷基苯(LAB)、直鏈烷基苯(LAB)、直鏈烷基苯磺酸

(LAS)及高級界面活性劑等產品，致力於運用遍及全球的完整產銷鏈，

目前已成為亞洲最大的界面活性劑原料供應商。 

 

案例描述 

誠信經營是一個企業立足的根本，和桐化學秉持公平、公正之原則，

對待所有利害關係人。並且為建立企業內部誠信及道德文化，特別訂

定《誠信經營作業程序及行為指南》、《企業社會責任實務守則》與

《道德行為準則》，供內部員工遵循，貫徹誠信經營之文化。和桐化

學為強化企業內部誠信經營及反貪腐之知識，將相關主題納入新人教

育訓練課程中，全體新進同仁皆應完成該教育訓練。和桐化學已分別

對台北辦公室及高雄廠進行反貪腐相關風險之內控評估，並由公司治

理單位與稽核共同主導精進計畫及政策之落實，2022 年未有違反誠

信經營之情事。 

https://drive.google.com/file/d/1QYDzhzS_QFVmshrn1XHLbdLzMg0RHgCh/view?usp=sharing


和桐化學另定有《誠信經營作業程序及行為指南》及《道德行為準則》，

適用範圍涵蓋全體同仁與董事會，明文規定禁止不當利益輸送及應對

採取之懲處、處理措施。透過落實政策及有效的內部稽核，有效執行

董事利益迴避。 


