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國泰化工知道員工為公司之重要資產，因此非常重視員工的健康，故自主推動員工的健康檢查與照護，以確保員工之健康

企業概述
國泰化工廠成立已逾57年，為台灣知名氧化鋅、保險粉等化學品製造大廠，並自創「國泰(CATHAY)」品牌，名聲享譽美、日、歐、澳、東南亞等地與德、日等列強相抗衡，競逐國際市場，在化工業界建立極佳聲譽。多年來皆秉持著〝您的滿意是我們的責任〞之理念，公司全體上下不斷努力精進，以符客戶各項需求，並以此作為公司永續經營之重要指標。

案例描述
國泰化工知道員工為公司之重要資產，因此非常重視員工的健康，故自主推動員工的健康檢查與照護，以確保員工之健康。亦希望國泰化工之員工透過教育訓練內訓以及外訓的課程，降低職災的發生，讓員工能夠在穩定成長國泰化工廠的大家庭中快樂地享受工作、並且與公司一同成長。
每年皆會在6月及12月委託社團法人中華民國工業安全衛生協會執行廠區作業環境監測，目的在於瞭解各棟工場及儲槽區製程生產操作時評估勞工作業環境暴露值狀態，依照勞工作業場所容許暴露標準，除了在工程控制上給予現場操作人員個人防護具外，並且提供一個讓員工放心的作業場所，以盡公司照顧員工健康之責任。
· 透過員工訓練加強工作環境安全方面的知識。
· 委託天主教聖功醫院辦理全廠員工健康檢查，包含一般健康檢查及特殊健康檢查。特殊健康檢查對象是針對粉塵作業、高溫作業及噪音作業等人員作檢查，檢查結果如有異常現象，在檢查報告中皆建議員工注意事項或回醫院再作門診追蹤檢查。
· 定期舉辦全廠員工參加環安及消防緊急應變課程訓練，期望創造零災害的工作環境。
· 不定期透過外派接受依法規規定及作業須要之各項法定證照訓練課程，以確保生產及各項作業安全。
· 相關措施：
1. 投入作業環境監測費用共4.94萬元。
2. 投入員工健康檢查費用共17萬元。
