新鼎的企業社會責任願景
第六條 等級：初級
資料來源：2012年新鼎系統企業社會責任報告書
隨著全球企業追求永續發展的趨勢，企業存在的價值已不單為股東追求最大利潤，公司經理人思考模式普遍轉向以社會大眾的利益為優先，唯有具備和諧共處的環境，企業才有永續發展的基本條件。
企業概述
新鼎系統股份有限公司由中鼎工程公司所投資創設，成立於西元1987 年，初期以儀控工程為業務重心，為求企業長遠的發展，除了繼續發展原有的儀控業務外，自西元1998 年開始，陸續發展系統整合及資訊軟體工程等業務，結合各領域專業知識、智能化技術、軟體開發技術及工程服務能力，為客戶建立許多先進應用系統。目前服務範圍包括煉油、石化、半導體、鋼鐵、能源及交通工程等產業，專長於工業控制與機電相關業務領域，技術涵蓋電腦、通訊、控制及資訊等專業， 提供工程及系統整合相關服務。
案例描述
新鼎訂定企業社會責任願景、使命、目標及核心價值。分別為：
· 願景：

以控制為中心成為世界級工業智能化系統與服務提供者
· 使命：

1. 培植專業人才

2. 發展永續事業

3. 提升顧客價值
4. 實踐企業社會責任

· 目標：

1. 創新價值

2. 行銷全球

3. 顧客滿意

4. 快樂成長

· 核心價值：
1. 專業

2. 誠信

3. 團隊
4. 創新
